Lo . | Ministerio :
L2 8l PERU | de Desarrollo Agrario Oficina General de Gestién de Oficina de Desarrollo del Talento
y RiegO Recursos Humanos Humano

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“ Ao del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Juniny
Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS
D.LEG 1057 - DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N°00045-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) UN/A ESPECIALISTA EN
DESARROLLO AGRICOLA'Y AGROECOLOGIA PARA LA DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO AGRICOLA Y AGROECOLOGIA”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION |  RESULTADO OBSERVACION
1 | CAMPANA TAMAYO HENRY 30 APTOIA -
2 | DIOSES CORDOVA SUSAN KARIN 30 APTOIA -
3 | KOC SANCHEZ GABRIELA ELENA 30 APTOIA -

OLLERO DELGADO, FEDERICO
4 | Smao 30 APTOIA .
5 | ORTEGA SALAZAR NELSON PELE 30 APTOIA -
6 | RICSE NESTARES, JUAN CARLOS 30 APTOIA -
7 | VALER JAIME KATIA AMALIA 30 APTOIA -
8 | VASQUEZ FARFAN JAIME YVAN 30 APTO/A -

VILLARREAL SOLIS HAIEMAT
9 | oo 30 APTO/A .

CHUJUTALLI SALES ISABEL
10 | goreer 29 APTOIA .
11 | DELGADO RAMOS JAIME 29 APTOIA -
12 | ECHEGARAY BUEZO TANIA 29 APTOIA -

ESTEVES AREVALO TUPAC
13| B e 29 APTO/A ]
14 | PUERTAS RENGIFO ABDEMIO 29 APTOIA -

SAAVEDRA QUEZADA JUAN
15 | AT 29 APTO/A .
16 | ROMERO QUISPE FREDDY 2 APTOIA -

SOLANO SOSA SANDRA DEL
17 | 30N 28 APTO/A .
18 | GONZALES PALOMINO DEMETRIO 25 APTOIA -

, DESCALIFICADO/A
19 | CJACYA SOLIS RAUL - : NO ACREDITA EXPERIENCIA
DESCALIFICADO/A NO ACREDITA
20 | PAUCAR SOTO CARLOS ROGELIO . F ESPECIALAG ONDIPLOMADO
NO ACREDITA EXPERIENCIA
21 | RAMOS PRADO FERNANDO . DESCALIFICADO/A MINIMA EN EL SECTOR
PUBLICO
NO ACREDITA EXPERIENCIA
22 | VARGAS HUANCA WILBER . DESCALIFICADO/A MINIMA EN EL SECTOR
PUBLICO

(*) Los/las postulantes que no acrediten (de acuerdo al numeral 2.3. de las BASES) en su curriculum vitae documentado,
la informacion consignada en el Anexo N°5-Ficha de Resumen Curricular, requerida en el Anexo N° 3 Requisitos del Perfil
de Puesto, seran descalificados/as.
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Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado APROBADO(A) que la
siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

Lugar : La entrevista personal se realizara a través de la aplicacion virtual
Google Meet, segun el siguiente detalle:

=
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APELLIDOS Y NOMBRES FECHA HORA

CAMPANA TAMAYO HENRY
DIOSES CORDOVA SUSAN KARIN 9.00 am.
KOC SANCHEZ GABRIELA ELENA
OLLERO DELGADO, FEDERICO SERAPIO
ORTEGA SALAZAR NELSON PELE 10.10 am.
RICSE NESTARES, JUAN CARLOS
VALER JAIME KATIA AMALIA
VASQUEZ FARFAN JAIME YVAN 11.20 am.
VILLARREAL SOLIS HAIEMAT OLGA
CHUJUTALLI SALES ISABEL ESTHER
DELGADO RAMOS JAIME 12.30 m.
ECHEGARAY BUEZO TANIA

ESTEVES AREVALO TUPAC BELISARIO
PUERTAS RENGIFO ABDEMIO 2.40 pm.
SAAVEDRA QUEZADA JUAN MARTIN
ROMERO QUISPE FREDDY

SOLANO SOSA SANDRA DEL PILAR 3.50 pm.
GONZALES PALOMINO DEMETRIO
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NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizara 15 minutos antes del inicio de la
entrevista personal.

COMITE EVALUADOR

Jesus Maria, 23 de febrero de 2024
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